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Anotace 

Sada digitálních učebních materiálů doplňující publikaci Výchova k finanční gramotnosti o didaktickou 
podporu pro prezentaci ve výuce a o sadu didaktických testů k ověření zvládnutí učiva. 
Obsahuje strukturované učivo tematického celku Finanční gramotnost v rozsahu ŠVP pro nižší ročníky 
víceletého gymnázia.  

Ověřeno ve výuce: ročník, třída, 
dne, předmět 

 2. ročník osmiletého gymnázia, třída 2.E, dne 9.12.2013  
v předmětu občanská výchova 
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1. Pojem domácnost 

Domácnost: 
 
fyzické osoby, které spolu trvale žijí a společně uhrazují 
náklady na své potřeby 
 



2. Rozpočet domácnosti 

• Rozpočet: 
 

        Přehled o příjmech (prostředky, které domácnost získává) 

        a výdajích (které domácnost vydává na své potřeby) 

 

 

 
 



2. Rozpočet domácnosti 

• Rozpočet 
 

• Vyrovnaný 
• Přebytkový 
• Deficitní 

 

 

 
 



3. Příjmy, plat a mzda 

Příjmy: 
• Mzda/Plat 

• Dávky důchodového a nemocenského pojištění 

• Sociální dávky 

• Výživné 

• Zisky z podnikání a SVČ, prodeje nemovitosti, pronájmu 

    domu 

• Půjčky, úroky, výhry, výnosy z vkladů 

 



3. Příjmy, plat a mzda 

Plat: 
• Odměna za práci v zaměstnaneckém poměru, kdy 

zaměstnavatelem je stát nebo státní organizace 
• Výše: zařazení do platové třídy a platového stupně 
• Součástí pracovní smlouvy je platový výměr 



3. Příjmy, plat a mzda 

Mzda: 
• Odměna za práci v zaměstnaneckém poměru u 

jiného zaměstnavatele, než je stát a jeho org. 
• Výše sjednána smluvně: časová/úkolová 
• Mzdový výměr: hrubá mzda před srážkami 



3. Příjmy, plat a mzda 

Čistá mzda: 
• Částka, která je zaměstnanci skutečně vyplacena po 

provedení srážek: 
• Zdravotní pojištění 

• Pojistné na sociální zabezpečení 

• Daň z příjmu 

 



3. Příjmy, plat a mzda 

Minimální mzda: 
• Nejmenší možná výše mzdy určená vládou ČR. 
      Zaměstnavatelé jsou povinni tuto výši respektovat 
      Současná minimální mzda:  
     8500 Kč / měsíc 

 



3. Příjmy, plat a mzda 

Nominální  mzda 
• Peněžní částka, kterou zaměstnanec dostane 
Reálná mzda 
• To, co si za ni může zaměstnanec koupit 

 
Při stejné výši nominální mzdy může 
reálná mzda klesat nebo stoupat. 

 



4. Životní úroveň 

Majetek domácnosti: 
Hmotný 
• Nemovitý: pozemek, dům, chata, garáž,… 
• Movitý: auto, šperky, nábytek, elektro… 

 
Nehmotný 
• Projekt, patent, autorská práva 



4. Životní úroveň 

Životní úroveň 
= stupeň naplňování osobních potřeb 
 
Potřeba –  co člověk potřebuje k zajištění a naplnění 
  své existence 
Spotřeba –  uspokojování potřeb 
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